
 

 

 
ที่ นน 0033.1/032         สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาน้อย 
     ตำบลนาน้อย         อำเภอนาน้อย 
         จังหวัดน่าน นน ๕๕15๐ 

   20  มีนาคม 2569 

เรื่อง   ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบัวใหญ่ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  ๑. ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาฯ                    จำนวน ๑ ฉบับ  
                   ๒. คู่มือแนวปฏิบัติเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาฯ                   จำนวน ๑ เล่ม  

            ด้วย สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาน้อย ได้ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานและคู่มือแนวปฏิบัติเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการ 
ล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านหลวง 

            ในการนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาน้อย ขอส่งประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานและคู่มือแนวปฏิบัติเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา
การล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาน้อย ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย       
(1) - (2) มายังท่านเพื่อให้ท่านดำเนินการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ให้แก่ข้าราชการ พนักงานราชการ พนักงาน
กระทรวงสาธารณสุข ลูกจ้างภายในหน่วยงานของท่านทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดต่อไป  

   จึงเรียนมาเพ่ือทราบและดำเนินการ 

                                                

                                                                ขอแสดงความนับถือ 

                                                                         
                                                    (นายวิชัย  ศิริวรวัจน์ชัย) 

                                         สาธารณสุขอำเภอนาน้อย 
 

       

 

 

 

 

         
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซด์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาน้อย 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง  แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน  
 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

 
ชื่อหน่วยงาน  :  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาน้อย  จังหวัดน่าน 
 

วัน/เดือน/ปี     :   19  มีนาคม  2569 
 

หัวข้อ  :  MOIT22 หน่วยงานมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงาน และรายงาน 
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569  
รายละเอียดข้อมูล  :    
    ๑. ลงนามรับทราบคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ทำงานของหน่วยงาน 
    2. คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 
    3. หนังสือแจ้งเวียนหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาน้อย   
    4. ขออนุญาตเผยแพร่ประกาศดังกล่าวขึ้นเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาน้อย   
 

Link  ภายนอก  :  ระบบ MITAS  ,  www.ssonanoi.com 
 

หมายเหตุ : 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
                     ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                         ผู้อนุมัติรับรอง 

                                                                                                                                                                                                                                                          
                         (นายณัฐพล  วงศ์อรินทร์)                                  (นายวิชัย  ศิรวิรวัจน์ชัย) 
                         นักสาธารณสุขปฏิบัติการ                                 สาธารณสุขอำเภอนาน้อย 
                        วันที่   19  มีนาคม  2569                             วันที่  19  มีนาคม  2569 
 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่                           

 
(นางสาวชิตาพัณณ์   ตาเสน) 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี                              

                                           วันที่  19  มีนาคม  2569 
 

 


